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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ           สำนักปลัดอบต.  องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด                  
ที่     ตง 75901/ 1109                 
วันที่  11  กันยายน  2566        
เรื่อง   รายงานผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (Local Performance 
          Assessment )พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด
เรียน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด
1.เรื่องเดิม
ตามที่  องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุดได้ประเมินตนเองในระบบ DLA-SSo ตั้งแต่วันที่ 18 
พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2566 ทีมประเมินประสิทธิภาพของอปท. ประจำปี 2566 เพื่อตรวจประเมินประสิทธิภาพของอปท. จำนวน 5 ด้าน นั้น
2.ข้อเท็จจริง
ในการนี้  ทีมประเมินดำเนินการตรวจสอบเสร็จสิ้นแล้ว  องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด
ได้คะแนนในแต่ละด้าน ดังนี้ (ตามเอกสารที่แนบ)
ด้าน 1 การบริหารจัดการ
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้
	ร้อยละ

	1.การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
	5
	5
	100

	2.การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20
	20
	100

	3.ระบบการควบคุมภายในการตรวจสอบภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
	15
	13
	86.67

	4.ตัวชี้วัดสำหรับนโยบายจังหวัด
	20
	8
	40

	ผลรวม
	60
	46
	76.67


ด้าน 2 การบริหารงานบุคคลและกิจการสภา
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้
	ร้อยละ

	1.ความสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์
	10
	10
	100

	2.ประสิทธิภาพของการบริหารทรัพยากรบุคคล
	5
	5
	100

	3.การดำเนินกิจการของสภาท้องถิ่น
	30
	30
	100

	ผลรวม
	45
	100
	100


ด้าน 3 การบริหารงานการเงินและการคลัง
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้
	ร้อยละ

	1.การจัดเก็บรายได้
	45
	39
	86.67

	2.การจัดทำงบประมาณ
	5
	3
	60

	3.การบริหารงบประมาณรายจ่าย การจัดทำบัญชี
และรายงานการเงิน
	25
	19
	76

	4.บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
	5
	5
	100

	5.ผลสัมฤทธิ์การบริหารงานการเงินและการคลัง
	20
	20
	100

	ผลรวม
	100
	86
	86


ด้าน 4 การจัดบริการสาธารณะ
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้
	ร้อยละ

	1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	35
	33
	94.29

	2.ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	65
	61
	93.85

	3.ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
	15
	13
	86.67

	4.ด้านศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	5
	5
	100

	5.ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	25
	25
	100

	6.ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม
ชาติ สิ่งแวดล้อม
	50
	44
	88

	7.ตัวชี้วัดนำร่อง
	0
	0
	0

	ผลรวม
	195
	181
	92.82


ด้าน 5 ธรรมภิบาล
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้
	ร้อยละ

	1.การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	10
	10
	100

	2.การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	5
	5
	100

	3.การสร้างความโปร่งใสการปฏิบัติราชการ
	10
	10
	100

	ผลรวม
	25
	25
	100

	ผลรวมทั้ง 5 ด้าน
	425
	383
	90.12


ซึ่งเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2566 มีผลการ
ประเมินเฉลี่ยรวม 5 ด้านไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการประเมินรายด้าน 5 ด้าน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จึงจะถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  สามารถยื่นอุทธรณ์ได้ตั้งแต่วันที่ 8 - 14 กันยายน 2566
3.ข้อเสนอแนะ
เห็นควรแจ้งให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดการประเมิน ทั้ง 5 ด้านทราบผลการประเมิน  หากเห็นว่าผล
การประเมินฯของทีมประเมินไม่ถูกต้อง คลาดเคลื่อน สามารถขออุทธรณ์ผลการประเมินฯผ่านระบบสานสน
เทศฯ ตั้งแต่วันที่ 8 - 14 กันยายน 2566 หากพ้นกำหนดระยะเวลาจะถือว่าไม่ประสงค์ขออุทธรณ์
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                                  วลัยพรรณ  มณีโชติ
(นางสาววลัยพรรณ  มณีโชติ)
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล..........................................................................................
ธนิญาภรณ์  ทองแจ้ง
(นางธนิญาภรณ์  ทองแจ้ง)
หัวหน้าสำนักปลัดอบต.
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล...............................................................................................................
สมโชค  คงแป้น
 (นายสมโชค  คงแป้น)
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(  อนุมัติ

(  ไม่อนุมัติ เนื่องจาก...............................................................................................
วิศาตร  แสงศรี
(นายวิศาตร  แสงศรี)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด
